Regionalkonferenz 3.1.2012 in Lichtenberg (ca. 30 Teilnehmer/innen) — Protokoll
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auBerhalb der Arbeit der Perspektivgruppe: Oberschona wiinscht sich die Zuordnung zu einer
anderen Region. Verabredung: Der KV schreibt seine Einschatzungen und Wiinsche an die Suptur.
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Aus der Diskussion: Die Teilnehmer/innen empfehlen, Ehrenamtsweiterbildung
(und die konzeptionelle Orientierung der Gemeinden auf Ehrenamtspflege)
doch mit Stellenanteilen beim KBZ auszustatten.
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