
Recherche zur Situation des Kirchenbezirkes Freiberg 
 
 
Bitte gehen Sie mit diesen Vorschlägen frei um – erkunden Sie, was mit vertretbaren Aufwand zu 
erfahren ist und was Ihnen für die Strukturentwicklung relevant scheint. 
 
Bitte erarbeiten Sie für das nächste Treffen der Projektgruppe eine kurze Präsentation der wichtigsten 
Ergebnisse und Überraschungen – und für die Prozessphase „Ressourcenverteilung“ eine geografisch 
geordnete Ergebnis-Liste. 
 
 
1. Region, Kommune  
 

- statistische / soziologische Daten: Einwohner, Altersstruktur… 
- relevante Regionen, Mobilität 
- wirtschaftliche Struktur, Arbeitsmarkt, soziale Lage, soziale Unterschiede 
- „Typisches“ in einzelnen Regionen 
- Außenwahrnehmung der Kirche 
- Zukunftstrends 
- … 

siehe auch Sozialstrukturatlas Sachsen  
http://kiez.com/fileadmin/files/kiez-sachsen/Downloadliste/017_Sozialstrukturatlas_Sachsen_2010.pdf 
 
Arbeitsgruppe: Frau Frey, …. 
 
erster Termin: 
 
 
2. Innerkirchlich: Statistik… 
 

- Gemeinde-Struktur (geografische und zahlenmäßige Größe, Zusammenschlüsse) 
- Gemeindeglieder-Statistik, Alterstruktur (Gemeinden, KBZ) 
- Ressourcen (Geld, Mitarbeiter/innen, Ehrenamtliche, auffällige Gebäudesituationen…) 
- Angebot und Nachfrage (Statistik Tabelle 2) 
- Entwicklungsgeschichte des Kirchenbezirks 
- Hinweise auf Haupt-Themen, Konflikt-Themen  
- „Typisches“ in einzelnen Regionen 
- Zukunftstrends 
- … 

 
Arbeitsgruppe: Herr Döring, …. 
 
erster Termin: 
 
 
3. Innerkirchlich: Umfrage bei allen Gemeinden 
 

- Stärken der Arbeit der Gemeinde  
- Entwicklungsbedarf und Unterstützungsbedarf der Gemeinde 
- Stärken des Kirchenbezirks aus Sicht der Gemeinde 
- etablierte regionale Arbeit, wichtige Kooperationen zwischen Gemeinden 
- wichtige Kooperationen mit Partnern außerhalb der Kirche 
- andere Anbieter (Konkurrenz, mögliche Zusammenarbeit) in den Bereichen Freizeit, Religion, 

soziale Arbeit, eventuell Bildung 
- aktuell wichtige Besonderheiten der Entwicklungsgeschichte der Gemeinde 
- Haupt-Themen der Gemeinde 
- Konflikt-Themen der Gemeinde 
- „Typisches“ in der Region 
- Zukunftstrends 
- … 

 
Arbeitsgruppe: Frau Lemke, Herr Adolph, Herr Gieseler, Frau Preißler 
 
erster Termin: 


