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Mail A l'attention de Madame, Monsieur Directeur des 

Ressources Humaines 

Objet : Demande d'indemnité kilométrique vélo

Madame, Monsieur, 

Suite à l'application du Décret  N°2016-144 du 11 février 2016 sur l'indemnité kilométrique à vélo, je me
permets de vous contacter afin de vous en faire la demande. 

Comme stipulé dans le Décret, l'employeur peut choisir d'indemniser ses salariés utilisant le vélo de façon
régulière pour leurs déplacements domicile – lieu de travail à hauteur de 25 centimes par kilomètre.

Rentrant dans les conditions requises pour bénéficier de cette prise en charge, je vous serais gréé de me faire
connaître la position que vous comptez adopter au sein de l'entreprise regardant l'indemnité kilométrique à
vélo. 

Si vous décidez d'en accepter les termes, mon trajet régulier aller-retour est de 0,00 km – ayant choisi la
distance la plus courte entre mon domicile et mon lieu de travail, comme le stipule la loi.

(Ajouter une photo du trajet, si besoin)

Ce trajet étant effectué cinq jours par semaine, mon IKV est de 0,00€ / par jour.

Dans l'hypothèse d'une décision favorable de votre part, je vous prie de m'indiquer les documents à fournir 
justifiant d'une telle prise en charge. 

Dans l'attente d'une réponse de votre part, je vous prie d'agréer l'expression de mes sincères salutations. Je 
reste à votre disponibilité pour tout renseignement supplémentaire. 

En vous remerciant, 

Bien cordialement, 


