Gemeindeberatung Wehrsdorf 29.10.2010 — Protokoll

Vorstellung, Diskussion und Beschluss des Projektplanes zur Konzeptionsentwicklung (s. Anhang)

Besetzung der AGs:

- AG Offentlichkeitsarbeit: Frau Docke (inzwischen zuriickgetreten), Herr Adler (Internet); um
Mitarbeit gebeten werden sollen Herr Bar und Herr Ddbert

- AG Fragebogen: Herr Adler, Herr Forster

- Umfeld-Analyse: Frau Mothes, Herr Brauner; um Mitarbeit gebeten werden soll B. Geil3ler

- Analyse der Gemeindesituation: Pfr. Ramsch, Herr Rudolph, Herr Kandler, Frau Ulbricht;
(Frau Pantke)

- Redaktionsgruppe: Pfarrer Ramsch, Herr Adler, Herr Rudolf

- GroBgruppenveranstaltungen: noch nicht besetzt

- Projektkoordinator: Herr Brauner; Mailverteiler: Pfarrer Ramsch

AG Gemeinde-Umfeld-Analyse (n&chster Treff ??):
- statistische/soziologische Daten
- relevante Region, Mobilitat
- soziale Lage, soziale Unterschiede
- andere Anbieter (Konkurrenz/mdgliche Zusammenarbeit in den Bereichen Freizeit, Religion,
soziale Arbeit
- Zukunftstrends
- Befragung einzelner Personen

AG Analyse der Gemeindesituation  (nachster Treff 25.11., 20.00 Uhr):
- Statistik, Altersstruktur (Pfr. Ramsch)
- Ressourcen (Geld, Mitarbeiter/innen, Ehrenamtliche, Gebaude,...) (Pfr. Ramsch)
- Entwicklungsgeschichte
- Haupt-Themen
- Konflikt-Themen
- Angebot und Nachfrage
- AuRBenwahrnehmung
- Kooperationen
- Zukunftstrends

AG Fragebogen
- Arbeit am Entwurf
- Kiriterien: kurz, Leitbildbereiche ,Sinn und Zweck", ,Grundwerte* und ,Langfristige Ziele" sollen
abgebildet werden, Chance zum Angebots-Feedback nutzen, fur Kirchenfremde verstandliche
Sprache, rationell auswertbar
- Prasentation einer Rohfassung am 14.11.

AG Offentlichkeitsarbeit  (steht durch Frau Déckes Ausstieg neu zur Diskussion)
- Mitstreiter suchen, Projekt vorstellen, Gemeindeblatt, andere Medien, Internet
- Veranstaltungswerbung, Zielgruppe alle Birger
- Horizont erweitern, Nachbarschaft neu beleben
- Kooperation mit AG Redfaktion

nachstes Treffen der Projektgruppe am 14.1.2011
- Vorstellung der Ergebnisse der AGs Umfeldanalyse und Gemeindesituation (kurz mindlich
und zusammenfassendes Papier)
- Entwickeln von Vorschlagen fur ein biblisches Leitbild
- Vorstellung des Fragebogen-Entwurfs
- Verabredungen zur Offentlichkeitsarbeit
- Planung der nachsten Schritte

Liebe Mitglieder der Arbeitsgruppen ,Gemeindeumfeld”, ,Gemeindesituation“ und ,Fragebogen®, bitte
sorgen Sie dafur, dass am 14.1. lhr schriftliches Arbeitsergebnis in ausreichender Stiickzahl kopiert fur
alle Teilnehmer/innen zur Verfigung steht!



