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Er wordt gestreefd om minimaal 2 pedagogisch medewerkers (of volwassenen) in een vestiging aanwezig te hebben. Tussen de middag hebben de pm-ers een uur of een half uur pauze, dit is afhankelijk van de samenstelling van de groep. Deze pauzes worden genomen tussen 12:00 uur en 15:00 uur. Binnen deze tijden is het mogelijk dat er af geweken wordt van de kindratio. Echter streven wij ernaar om zo veel mogelijk ook op deze momenten met voldoende beroepskrachten te staan. Wanneer er op bepaalde dagen minder kinderen zijn dan verwacht of al eerder opgehaald, dan gaat  1 van de pedagogisch medewerkers eerder naar huis. De achterwacht wordt dan op de hoogte gesteld hiervan. Deze inzet van medewerkers voldoet aan de eisen van de Wet Kinderopvang m.b.t. de beroepskracht-kind-ratio en het aantal uren waarop daarvan afgeweken mag worden.
Op de overige momenten wordt niet afgeweken van de drie-uur-regeling. 

We passen onze persoonlijke pauzemomenten per dagdeel aan de groepdruk aan. De exacte tijden wisselen dan ook per dagdeel, rekening houdend met het niet overschrijden van de maximale drie uur. 

De achterwacht zorgt dat hij/zij continu beschikbaar is.
De werking van de achterwacht wordt jaarlijks geëvalueerd en indien nodig bijgesteld.
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