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ركن المدربین
منى یعقوب

تحیة طیبة،
ھذا ھو العدد الثاني لنشرة التعلم المھني الشھریة  " المنارة " . نتمنى أن تكونوا  قد استفدتم من  بعض الاستراتیجیات التي ذكرت في العدد الأول، ونجحتم في تطبیقھا.

التعلم ھو عملیة مستمرة لا تنتھي أبدا، لذلك سنواصل الرحلة معكم عن طریق إضافة المزید من أدوات واستراتیجیات التعلیم واصطحابكم في جولة حول البیان لتتعرفوا على أناس جدد یعملون معكم 
في المدرسة وسماع قصصھم ، ولتكونوا على علم بما یحدث في البیان من أنشطة وفعالیات ... إلخ.

في مثل ھذه الأیام من كل عام تسود المدرسة أجواء المحبة والفرح والبھجة احتفالا بالأعیاد الوطنیة. طلابنا ومعلمونا متحمسون جدا لیوم الاحتفال.
وأخیرا، نشكركم لتخصیص جزء من وقتكم لقراءة النشرة، ونرجو منكم عدم التردد في إرسال أي ملاحظات أو أفكار أو اقتراحات.

إجازة سعیدة!

تحیاتي،،،

منى
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الاستراتیجیات الكبیرة الأربع
آرون شیلبي

المحتوى

الاستراتیجیة: محتوى متجاوب ثقافیا
وصف الاستراتیجیة: یتطلب تعدیل المناھج الدراسیة لتصبح متجاوبة ثقافیا إحداث تغییرات تدفع 
الطلاب إلى تطویر مھارات التفكیر العلیا (فیلیغاس، 1991). یقول عصمت عبد الحق (1994) 
"المناھج المتجاوبة ثقافیا تستثمر تنوع الخلفیات الثقافیة للطلبة بدلا من محاولة تجاھلھا أو نفیھا." 
ووفقا للباحثین، لضمان تجاوب المناھج الدراسیة  ثقافیا ینبغي أن تتحقق في المناھج على 

الخصائص التالیة:

 أن تكون متكاملة ومتعددة التخصصات (شیرر، 1991-1992، سبیرز، أولیفر، ●
ومایس، 1990؛ بانكس، 2001)

 أن تكون ذات مغزى، وتتمحور حول الطفل، وذات صلة بواقع الطفل (Chion- كیني، ●
1994؛ دیكرسون، 1993)

أن تطور مھارات التفكیر العلیا (فیلیغاس، 1991؛ ھیلیارد، 1992-1991)●
أن تحتوي على  مجموعة متنوعة من استراتیجیات التعلم مثل :التعلم التعاوني، اللغة ●

المتكاملة، ومختلف أسالیب التعلم (غاي، 2000).

"التعلیم المتجاوب ثقافیا استنادا إلى المعاییر." التعلیم المتجاوب ثقافیا استنادا إلى المعاییر: من الفصول إلى المجتمع 
والعكس (2008): 1-22. تعلیم التجاوب الثقافي. تحالف التعلیم. جامعة براون، 3 نوفمبر 2008. الویب. 15 فبرایر 

2017

التعلیم
 

الاستراتیجیة: خرائط المعرفة (المفاھیم)
وصف الاستراتیجیة: خرائط المعرفة ھي خرائط بصریة للمعلومات الأساسیة تساعد 
المتعلمین الذین یجدون صعوبة في تنظیم المعلومات (فیشر آند شوماكر، 1995). وتھدف 
المخططات التنظیمیة إلى تسھیل تصور طریقة تنظیم الأفكار داخل النص أو الأفكار 
المحیطة بمفھوم ما بوضوح، كما أنھا توفر للطلاب ھیكلا من الأفكار المجردة. یمكن 
للمخططات التنظیمیة أن تصمم بمختلف الأشكال وفقا لطریقة ترتیب المعلومات، فمنھا 
الھرمي، والمفاھیمي، والمتتابع، والدوري (بروملي، إروین-دیفیتز، مودلو، 1995). 
تركز بعض المخططات التنظیمیة على محتوى معین، على سبیل المثال، تم تصمیم عدد 
كبیر من المخططات التنظیمیة حول استراتیجیات القراءة ومرحلة ما قبل القراءة (ماركلي 

وجیفریز، 2000).

حزم المخططات التنظیمیة: الإرشادات والممارسة الفعالة لبراد باكسندل، یولیو 2003.
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الاستراتیجیات الكبیرة الأربع
آرون شیلبي

 التقییم

الاستراتیجیة: مخطط 3،2،1
وصف الاستراتیجیة: تتمحور فكرة ھذه الاستراتیجیة على إتاحة الفرصة للطلاب للقیام 
بتلخیص الأفكار الرئیسیة بعد القراءة، ثم إعادة التفكیر بھا مع التركیز على الأفكار التي 
شدت انتباھھم أكثر من غیرھا، یقومون بعد ذلك بطرح الأسئلة مما یبین للمعلم ما لم یتم 
فھمھ. في كثیر من الأحیان، یستخدم المعلمون ھذه الاستراتیجیة بدلا من ورقة العمل 
المعتادة بعد قراءة فصل كامل ، عندما یحضر الطلاب إلى المدرسة في الیوم التالي، یتمكن 
المعلم من استخدام ردودھم في رسم مخطط تنظیمي، أو رسم مخطط" فین" البیاني ، أو 

في تحدید التسلسل، أو استخلاص السبب والنتیجة.

تحدد طریقة 3،2،1 عدد كل نوع سواء  كان تلخیصا أو عبارات أو مواضیع والتي ینبغي 
على الطالب  القیام بھا .یطلب من الطلاب في نھایة الدرس أو القراءة أو بعد مشاھدة فیلم 
وما إلى ذلك  كتابة 3 أشیاء / شیئان / شيء واحد عنھ ، یمكنكم استخدام عناوین مثل: 
اھتماماتك، الأسئلة التي تتبادر إلى ذھنك ، قواعد اللعبة، طرق الاستخدام، العوامل، 
الأشیاء التي تعرفھا مسبقا، الأشیاء التي ترید معرفة المزید عنھا، وما إلى ذلك 

لاستراتیجیة 3،2،1.

" ملخص 1 ،3،2 " مدرسة مقاطعة غرب لیبرتي- سیلم. الغرب ، بدون تاریخ - من شبكة الإنترنت. 12 ینایر 

.2017

بناء المجتمع

الاستراتیجیة: صنف ھذا!
وصف الاستراتیجیة: تشجع ھذه التدریبات على العمل الجماعي والتفكیر الإبداعي، وتحفز فریقك 
لإعادة التفكیر في الطریقة التي یرون بھا الأشیاء الاعتیادیة الیومیة، كما تجبرھم على إیجاد القواسم 
المشتركة في أمور لا علاقة لھا ببعضھا، مما یؤدي إلى نقاش حول كیفیة التفكیر خارج الإطار 

المعتاد لإیجاد حلول لمشاكل قد نعتقد أن لا علاقة لھا  ببعضھا على الإطلاق.
احضر مجموعة متنوعة من الأشیاء ووضعھا وسط الطاولة. كلما زاد تنوع الأشیاء كان ذلك أفضل 
(مثال: لوازم المكتبیة، أواني الطعام، مجوھرات، لعب الأطفال ، وما إلى ذلك). یجب أن یكون 

ھناك ما لا یقل عن 20 شيء على الطاولة . الھدف ھو جمع الأشیاء التي قد لا تبدو للوھلة الأولى 
ذات أي ترابط.

قسم الفصل إلى مجموعات وقم بإعطاء كل مجموعة ورقة وقلم، وتأكد أنھم یتمكنون من رؤیة كل 
الأشیاء على الطاولة بوضوح. اطلب منھم تصنیف الأشیاء إلى أربع مجموعات وكتابة تلك 
المجموعات على الورقة. ینبغي ألا تسمع الفرق ما یدور خارج فریقھا، عندما ینتھي الوقت یختار 
كل فریق متحدث باسم المجموعة لإعلان التصنیفات والسبب في اختیارھا. قد تختلف الأسباب، فقد 

یكون التصنیف حسب الوظیفة أو الشكل، أو مواد التصنیع.

ورملي، روب. " قائمة رائعة لألعاب بناء الفریق." 16 فبرایر 2016. من شبكة الإنترنت. 15 فبرایر 2017.
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إضاءة على المسیرة المھنیة  لمعلم: أسامة محمد عبد القادر أبو بطنین
لانا حلال

ابتسامة أمل

اسمي أسامة محمد عبد القادر أبو بطنین من فلسطین. أكملت المرحلة الثانویة في مدینة خان یونس ثم تابعت دراستي الجامعیة في جامعة الأزھر في مصر. جئت إلى الكویت تحدیدا 
في 25 ینایر 1973 وعملت في مدارس وزارة التربیة معلما ورئیسا لقسم اللغة العربیة حتى عام 1990. انضممت بعد ذلك للعمل في مدرسة البیان منذ عام 1994. أبرز ھوایات 

الطفولة كانت جمع الطوابع والعملات وما أزال أملك مجموعة كبیرة منھا.

أحب مھنة التعلیم لأنھا ھي واحدة من المھن النبیلة لا سیما وأنھا تركز على تنمیة وتطویر الشباب الواعد، وأؤمن بأھمیة رعایة الأطفال وتنمیة عقولھم لیصبحوا مواطنین صالحین 
في المستقبل ویخدموا أوطانھم. أطبق مؤخرا استراتیجیات من برنامج "مجتمعات القبائل التعلمیة " لأنھ یقوم على تنمیة الطفل.
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أحد أھم اللحظات المؤثرة في حیاتي المھنیة كانت مع أحد طلابي الذي حصل على علامة متدنیة كانت 22 من 50 في مادة اللغة العربیة مما یعني أنھ راسب في المادة. جاء ھذا 
الطالب وطلب مني مساعدتھ في رفع علامة المشاركة الصفیة لتصبح النتیجة النھائیة 25 لینجح ووعد بأنھ سیبذل جھودا إضافیة في الحصص القادمة، كما قال لي أیضا أن والده 
سیوبخھ إن لم ینجح. وبالفعل، قمت برفع درجة المشاركة لتشجیعھ على العمل بجد واجتھاد، وقلت لھ أن علیھ إحراز 30درجة  من 50 في التقییم القادم وإلا سأتراجع عن قرار 
مساعدتھ ورفع درجتھ، وقد نجحت الخطة! فقد أثر تشجیعي لھ ودفعھ للتقدم وتحقیق أكثر مما كان متوقعا وحافظ على مستوى ممتاز في دراستھ، إلى أن أنھى دراستھ الجامعیة. 

تواصل الطالب معي وقال أنھ یتذكر ھذا الأمر لأنھ ببساطة كان بمثابة نقطة انطلاق لھ جعلتھ یؤمن بقدراتھ وإمكانیاتھ.

ھدفي ھذا العام ھو الاستمرار في اتباع برنامج مجتمعات القبائل التعلمیة لما لھ من تأثیر إیجابي على تحصیل الطالب، وأؤمن بدور المعلم المھم في بناء المجتمع لأنھ یرسم مستقبل 
البلاد.

إضاءة على المسیرة المھنیة  لمعلم: أسامة محمد عبد القادر أبو بطنین
لانا حلال
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آخر أخبار إدیفیت
تھاني ھاشم



صفحة المناھج والتطویر الوظیفي
كارول العوضي

المنھج الدراسي : " الطالب ھو دائما محط الاھتمام "

ھل تخشى القیام بمشاریع مع مجموعات في صفك؟ ھل یعود ذلك لاعتقادك بعدم "توازن" 
المجموعات بحیث یستحیل أن یترتب علیھا أي عمل منتج ؟ حسنا، لقد صممت لیزلي 

لاروكا أداة تسھل للأطفال (والمعلمین) إنشاء مجموعات متوازنة. إذا كنت ترید أن یتمكن 
طلابك من تحدید نقاط القوة لدیھم والاستخدام الأمثل لإمكاناتھم،  فستساعدھم ھذه الأداة 

البسیطة (وتساعدك أیضا !) وسیتمكن جمیع أعضاء المجموعة من إنجاز مھامھم ببراعة 
في مجموعاتھم. وبمجرد "توازن" المجموعات ضع لمساتك السحریة لتنفیذ مشروع 

جماعي رائع!

استمتع!

(معلومات مكثفة من أسبوع التعلیم والمعلم: حفز طلابك للعمل الجماعي: أداة الاختیار الذاتي - میغان م ألین في 

19 سبتمبر 2016 03:31)
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تحیاتي للجمیع!

ھناك الكثیر من النشاط في ھذه الأیام في قسم التطویر الوظیفي. یسعدنا جدا رؤیة ھذا العدد الكبیر من المعلمین الذین قرروا خوض تحدي التطویر الوظیفي لتقدیم ورش عمل یوم مؤتمر التطویر 
الوظیفي القادم. یبدو لي أن ھناك الكثیر من الفرص الرائعة لنا جمیعا!

كما سنستضیف المدربتین المفضلتین لدینا من برنامج مجتمعات القبائل التعلمیة من كندا، دیانا وكیم وستطلعان على تقدمنا في إحراز أھداف البرنامج ، وتساعداننا في حل أي  مشاكل واجھناھا كما 
ستقدمان بعض الأفكار الجدیدة. دیانا وكیم ستحضران إلى المدرسة في یوم دراسي اعتیادي بوجود الطلاب ،إذا كنتم ترغبون في دعوتھما لحضور درس تطبقون فیھ القبائل أرجو منكم إخباري بذك 

مسبقا. سیجتمع جمیع المعلمین معھما خلال أوقات الاجتماع المقررة لضمان عدم مقاطعة الفصول التعلیمیة.

بالإضافة إلى ذلك، تجري الاستعدادات حالیا على قدم وساق لحضور المؤتمرات ، وقد سعدنا للغایة عندما بلغنا أن المؤتمر العربي في عُمان ومنتدى المعلم في الأردن أتاحا فرصا إضافیة لموظفینا 
الناطقین بالعربیة لنضمن تقدیم فرص تدریب نوعیة تعادل فرص التدریب المتوفرة للناطقین باللغة الإنجلیزیة مع نیسا. 

 التمایز في تعلیم اللغة العربیة للیافعین - عمان 17-18 فبرایر●
ملتقى مھارات المعلمین المنظم من قبل أكادیمیة الملكة رانیا - الأردن 25- 26 مارس●
 مؤتمر نیسا الربیعي للمعلمین - بانكوك، تایلاند  31 مارس -  2 أبریل●
التدریب الخاص بریجیو إیمیلیا - إیطالیا 2-7 أبریل●

●
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التطویر الوظیفي
لیندا عبد الرحیم



التطویر الوظیفي
لیندا عبد الرحیم

یتزامن مؤتمر التطویر الوظیفي القادم في مارس مع برنامج جامعة بافلو نیویورك. مما سیتیح لنا الفرصة للاستفادة من وجود أساتذة بافلو لتقدیم محاضرات تدریبیة حول المواضیع التي سبق وقمتم 
بطلبھا في استبیان التطویر الوظیفي. 

بعد مؤتمر التطویر الوظیفي مباشرة سنحتفل بتخریج دفعتین من برنامج جامعة بافلو نیویورك للماجستیر والذي بدأناه منذ العام الدراسي 2007-2006. 

كما ستبدأ دفعتان جدیدتان في أكتوبر عام 2017. وبالطبع نمنح أولویة التسجیل بالإضافة للخصم الكبیر على الرسوم لمعلمي البیان. إذا كنت تنوي الانضمام العام المقبل، ھذا ھو الوقت المناسب 
لإبلاغنا لنتمكن من الحصول على القبول قبل شھر أكتوبر. 

خبرنا الأخیر الذي نود اطلاعكم علیھ ھو أننا بصدد اعداد موقع خاص بالتطویر الوظیفي على الانترنت وسیشمل كل ما یتعلق بنا من تسجیل للمؤتمرات إلى تتبع النقاط الخاصة بك وأكثر. 
سنشارككم التفاصیل عند اكتمال المشروع.                                  

نشكر جھودكم وتفانیكم في العمل لمصلحة أبنائنا!



أخبار مدرسة البیان
آرون شیلبي

أسر تساعد في زرع حدیقة جدیدة في مبنى الجابریة وفقا لنموذج 
ریجیو ایمیلیا

أ. سوزان توجھ الأطفال من خلال الزراعة في مبنى 
الجابریة

أ. بیاتریس تساعد الأطفال على استخدام بیئتھم 
لتعزیز التعلم في مبنى الجابریة



الاحتفال بالیوم المئة في المدرسة الابتدائیة

أخبار مدرسة البیان
آرون شیلبي



تعاونت أ. دیان وأ. كاثرین للاحتفاء بیوم القراءة الجھریة للعام 2017 لطلاب الصف السادس

مشاركة المعلمین 
بالاحتفال بالیوم المئة 

في المدرسة 
الابتدائیة

أخبار مدرسة البیان
آرون شیلبي



أ. الكسیس تدمج 
تكنولوجیا جدیدة 
لطلابھا في مادة 

علم النفس 
لتحفیز النقاش 

والمشاركة

یجتمع أعضاء مجتمع البیان لمناقشة التربیة القیمیة والأخلاقیة في المدرسة

أخبار مدرسة البیان
آرون شیلبي



الفعالیات القادمة
لانا حلال

tlcbbschat# : تویتر                       5 مارس و19 مارس★

5 مارس و19 مارس الساعة 6:45amورشة عمل: تویتر★

مؤتمر التطویر الوظیفي                    29 مارس - 3 أبریل★

مؤتمر نیسا التربوي الربیعي               29مارس - 2 أبریل★

March 31 - April 8إجازة الربیع★



تواصل مع مركز BBS للتعلم والتعلیم
Tlcbbs.com :الموقع الالكتروني

@tlcbbs :تویتر

edivate.com  :ادیفیت 

● BBS Teaching and Learning Group:ّللتعلیم والتعلم BBS فریق

البرید الالكتروني

Aaron Shelby Lana Hallal Lorraine Burton Mona Yacqub Tahani Hashem

aaron.shelby@bbs.edu.kw lana.hallal@bbs.edu.kw lorraine.burton@bbs.edu.kw mona.yacqub@bbs.edu.kw tahani.hashem@bbs.edu.kw
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