
 العميل – المستشارون

 الأهداف:

التشجيع على الإنصات -  

تقديم الدعم للفريق  -  

مساعدة زميل أو صديق في حل مشكلة -  

تأثير الإيجابيتعزيز ال  -  

 التعليمات:

قبائلهم.مع من التلاميذ أن يجلسوا اطلب  -1  

أخبر التلاميذ بأن كل واحد منهم  سيعطى الفرصة للحديث عن مشكلة تواجهه في المدرسة.كل  -2

شخص سيقوم بدور العميل بينما على باقي أفراد القبيلة  الإنصات " كمستشارين "، وضح لهم أن 

 المستشارين:

عيين* يجب أن يكونوا موضو  

 * ليس مطلوبا منهم أن يخبروا العميل بما يتوجب عليه أن يفعل

اقتراحات بديلة على العميل لحل المشكلة * يقدمون  

* يمكنهم القيام بطرح أسئلة للحصول على معلومات إضافية إن رأوا أن ذلك سيساعد أو ضروريا 

 لحل المشكلة

إعادة الصياغة(. عند * ذكر التلاميذ بمهارات الإنصات الفعال ) خاصة  

دقائق لكل عميل للتحدث. 11أعط تقريبا *   

 أسئلة مقترحة بعد النشاط:

 المحتوى / التفكير

مشكلتك؟ل* ما الحلول التي وجدها المستشارون   

 * لماذا من المهم أن يكون لديك مستشار في بعض الأحيان؟

 اجتماعيا  

جيدا؟* ما المهارات الاجتماعية التي تحتاجها لتكون مستشارا   

 * إلى أي مدى كان إنصات المشتشارين جيدأ؟ 

مشاعر قبيلتك؟* كيف يمكن لهاذا النشاط أن يؤثر على   

 المراحل الدراسية

الراشدون -الصف الثالث  

 الوقت اللازم

دقيقة 01  

 طريقة تقسيم الطلاب

 فرق القبائل

 المواد المستخدمة

 لا يوجد

 



 شخصيا

مع الآخرين ؟ مشكلتك تتشارك شعورك عندما ما *  

 التقدير

) لأفراد القبيلة (شجع الطلاب على إظهار التقدير   

 * " شعرت ب..............."

عندما قلت............" " أبديت الكثير من الاهتمام  

 " أشعر بأنني أرغب في مساعدتك ..........." 

 

 خيارات:

مثل: الأحداث الحالية ، القضايا العامة للمدرسة ، أو قضايا  استخدم هذا النشاط  لعرض مشاكل

 اجتماعية متعلقة بالطلاب ) مثال: ضغط الأقران (

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


