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Einfuhrung

Die Strolche Rhein-Neckar gGmbH ist Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband,
gemeinnitzig und als Trager der freien Jugendarbeit anerkannt. Als
Kapitalgesellschaft sind wir im Handelsregister verzeichnet, haben eingetragene
Geschaftsfuhrer, sind Mitglied der IHK Rhein-Neckar und sind verpflichtet eine
jahrliche Bilanz zu verdffentlichen. Unsere gemeinnitzige Gesellschaft darf keine
Gewinne machen, aber wir dirfen Spenden annehmen und Spendenquittungen

ausstellen.

Da wir durch Rechtsnachfolge aus dem Verein ,Die Kleinen Strolche e.V.* entstanden
sind, haben wir 25 Jahre Erfahrung in der Kinderbetreuung und 10 Jahre Erfahrung
in der Ausbildung von Erziehern. Seit mehreren Jahren sind wir Praxispartner von

dualen Hochschulen und bilden duale Studierende aus.

Wir betreiben als freier Trager eine betreute Spielgruppe, drei Hortgruppen und
sechs Krippengruppen in St. Leon-Rot. Alle Gruppen mit bis zu 145 Kindern sind im

Bedarfsplan der Gemeinde St. Leon-Rot.

Wir schaffen auf die moderne Arbeitswelt ausgerichtete Einrichtungen und
ermdglichen mit unserer sozialpddagogischen Arbeit, dass Eltern einer
Berufstatigkeit nachgehen kénnen. Das Wohl des Kindes hat dabei oberste Prioritat.
In unseren Einrichtungen moéchten wir allen Kindern die Méglichkeit geben, sich
nach ihrem individuellen Tempo zu entwickeln und ihnen helfen, Neugierde,
Musikalitat, Kreativitat und Freude an der Bewegung zu entwickeln.

Wir schaffen in unseren Einrichtungen eine Atmosphéare zum Wohlfiihlen. Die Kinder

erfahren bei uns Warme, Vertrauen und Akzeptanz.

Juni 2022

Seite 3/ 30
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Mitgliedschaft im Paritatischen Wohlfahrtsverband

Wir sind seit Januar 2016 Mitglied im Paritatischen Wohlfahrtsverband. Dieser
Verband unterstutzte uns tatkraftig bei der Umwandlung des Vereins in die gGmbH.
Der PARITATISCHE versteht sich als Solidargemeinschaft unterschiedlichster und
eigenstandiger Initiativen, Organisationen und Einrichtungen, die ein breites

Spektrum sozialer Arbeit reprasentieren.

Dazu gehoren grof3e uberregionale Vereinigungen aber auch kleine Initiativen wie

Elternvereine, die Kitas betreiben.

Sie alle erhalten unter dem Dach des PARITATISCHEN die gleichen Chancen, sich
zu entfalten und ihre Vorstellungen von sozialer Arbeit umzusetzen - vorausgesetzt,
sie stimmen Uberein mit den Prinzipien des Verbandes: Der PARITATISCHE sieht
demokratische Gesinnung, Toleranz und Offenheit als unverzichtbare Grundlagen

sozialer Arbeit an.

Die Strolche Rhein-Neckar gGmbH erhalt durch diese Mitgliedschatft:
e Austausch mit anderen Institutionen
¢ Kompetente Fachberatung in allen KITA Fragen
e Fortbildungsmoglichkeiten
e Hilfe bei der Entwicklung unseres Qualitdtsmanagements
¢ Hilfe bei Rechtsfragen
e Vergunstigungen bei Rahmenvertragspartnern

e Mitspracherecht bei gesellschaftlichen sozialen Fragen

Juni 2022
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Qualitatsentwicklung und Qualitatssicherung

Bei der padagogischen Arbeit mit Kindern, Eltern und Kooperationspartnern (bspw.
Lehrern) ist eine stetige Uberpriifung der Qualitat der Arbeit unerlasslich. Es reicht
nicht aus, sich einmalig fur einen Weg zu entscheiden. Im Laufe der Zeit, durch die
sich verandernde Gruppenstruktur, durch neue Mitarbeiter, neue Kinder und Eltern,
ist es notig, die padagogische Arbeit einer standigen Kontrolle und Verbesserung zu

unterwerfen. Dies ist Uber unterschiedliche Wege mdglich.

Eltern kdnnen jederzeit direkt (oder indirekt tGber die Elternvertreter) Kritik bei der
Hortleitung &ufRern. Die gewéahlten Elternvertreter kdnnen Verbesserungsvorschlage
sammeln und tragen damit entscheidend zur Qualitatssicherung in unserem ,Hort an
der Schule’ bei.

In den wdchentlich stattfindenden Teamsitzungen wird die padagogische Arbeit
regelméiig uberpriuft und gegebenenfalls verbessert. Dazu werden alle Mitarbeiter
aufgerufen ihr Handeln und die vorhandenen Strukturen kritisch zu beleuchten. Auch
die Kinder werden in der Kinderkonferenz dazu ermutigt, Kritik und Winsche zu
auRRern. Die Kinder werden in die Gestaltung unserer Rauberhdhle mit einbezogen
(bspw. in die Raumgestaltung und die Gestaltung des Tagesablaufes und der
Ferienplanung).

Durch anonymisierte Befragungen kénnen wir Feedback tGber unsere padagogische

Arbeit durch die Eltern erhalten.
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Partizipation - Beschwerdeverfahren und Beteiligung der Kinder

Im Bundeskinderschutzgesetz vom 01.01.2012 wird ein Beteiligungs- und

Beschwerdeverfahren fur die Kinder in Einrichtungen verlangt.

Zum Thema Selbstandigkeit und Wertschatzung gehdort zwangslaufig die Beteiligung
der Kinder im Hort an der Schule. Die Kinder sollen eigenstandige Akteure werden
und ihre Umgebung mitgestalten. Dies findet praktische Umsetzung in der
gemeinsamen Raumgestaltung, der Mitgestaltung der Regeln und des

Ferienprogramms sowie in der gemeinsamen Gestaltung der Kinderkonferenz.

,Ein Beschwerdeverfahren in der Kita sollte die Bindelung aller Malinhahmen
beinhalten, die dazu fuhren, dass Beschwerden, aber auch Anliegen und
Verbesserungsvorschlage der Kinder aufgenommen, verfolgt, bearbeitet und
reflektiert werden."!

Beschwerdeverfahren und Beteiligung in unserem Hort an der Schule wird praktiziert
durch:
¢ eine Kinderkonferenz, in der die Kinder 6ffentlich Probleme einbringen und
diskutieren konnen und L6sungen gefunden werden
e Gezielte Beobachtung und Befragung der Kinder beziiglich eines
Sachverhaltes, danach anonyme statistische Auswertung der
Gruppenergebnisse. (Z.B. Schmeckt das Essen vom Caterer XY? Ist die
Essensmenge ausreichend? Was wirde ich lieber essen? usw.)
¢ Reflektion der Probleme und Sorgen der Kinder in der wochentlich
stattfindenden Teamsitzung mit allen Erzieherinnen und Betreuerinnen.
e das gemeinsame Festlegen und Reflektieren von Regeln
e das Kind darf sich eine neue Bezugserzieherin wéhlen, wenn es grol3e

Probleme mit der von der Hortleitung zugeteilten Bezugserzieherin hat.

1 Siehe Schubert, Franziska: Beschwerdeverfahren fir Kinder, S. 18
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e Die Kinder durfen ihre Wiinsche und Anregungen bzgl. Der Ferienaktivitaten
aufdern.

e Die Auswahl des Mittagessens findet abwechselnd durch die einzelnen
Gruppen statt

e das Kind wird nicht gegen seinen erklarten Willen zum Erledigen der
Hausaufgaben gezwungen

e das Kind bestimmt was und wieviel es essen mochte
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Das sind wir

5.1. Anschrift

Ré&uberhdhle Hort an der Schule

Strolche Rhein-Neckar gGmbH
Wiesenstralle 6

68789 St. Leon-Rot

Telefon: 06227/8718745

Verwaltung
Strolche Rhein-Neckar gGmbH

LeostralRe 31
68789 St. Leon-Rot
Telefon: 06227/880081

5.2. Betreuungszeiten und Preise

In unserem Hort an der Schule ,Die Rauberhohle® betreuen wir bis zu 75 Schulkinder
in 3 Gruppen.

Die Offnungszeiten sind wie folgt:

Schulzeit:  Montag bis Freitag von 7:00-8:30 Uhr und von 12:20-17:00 Uhr
Ferienzeit: Montag bis Freitag von 7:00-17:00 Uhr

Die Preise richten sich nach dem Wirttemberger Modell. Es wird ermittelt, wie viele
Kinder unter 18 Jahren im Haushalt leben, danach richtet sich der Preis. Zuséatzlich
gewdahrt die Gemeinde St. Leon-Rot einen Preisnachlass fur Einwohner aus St.
Leon-Rot. Somit sind die Preise fiir die Betreuung und auch der Preis flr das Essen

nicht verhandelbar, sondern werden von der Gemeinde St. Leon-Rot vorgegeben.

5.3. Personal

In unserem Hort an der Schule arbeiten padagogische Fachkréfte. Die Eignung der
Betreuungskrafte wird im 821 des Kinder- und Jugendhilfegesetzes fiur Baden-
Wirttemberg (LKJHG) festgelegt.

Personal langerfristig an den Arbeitgeber zu binden, gelingt nur, wenn man

berufliche Perspektiven aufzeigen kann. Aus diesem Grund vergibt die
Juni 2022
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Geschaftsfuhrung, wenn irgend maoglich, unbefristete Vertrdge und zahlt in
Anlehnung an den TVOD.

Wir streben bei unserer Personalplanung eine gesunde Altersmischung an.
Erfahrene Mdutter erhalten bei uns nach langerer Erziehungspause ebenso eine
Chance wie neue gut ausgebildete Berufsanfanger. Wichtig ist die Liebe zum Beruf

und zu den Kindern und die Begeisterung fur die Mdglichkeiten, die ein Hort bietet.

Unsere padagogischen Fachkréfte arbeiten zu festgelegten Zeiten.

Zusatzlich ist es uns wichtig, angehenden Erzieherinnen, die sich in der Ausbildung
befinden, einen Praktikumsplatz zu bieten. Wir bieten eine dreijahrige Ausbildung zur
Erzieherin, mit Bezahlung ab dem ersten Ausbildungsjahr, an (praxisintegrierte
Erzieherausbildung PIA) und ebenfalls bieten wir Studienvertrage in

Zusammenarbeit mit dualen Hochschulen an.

Das padagogische Fachpersonal erhalt jahrlich die Mdglichkeit, an mehreren
Weiterbildungsmalinahmen teilzunehmen und sich entsprechend der persdnlichen
Neigungen und den Erfordernissen zu spezialisieren. Schulungen im Bereich

Sicherheit und Hygiene sind fur alle Mitarbeiter verpflichtend.

In unserem Hort an der Schule arbeiten auch Nichtfachkrafte, als
Betreuungspersonen. Aus diesem Grund sprechen wir von Betreuungspersonen im
Hort, damit sind alle padagogischen Fachkrafte, Auszubildende und Nichtfachkrafte

gemeint und alle kimmern sich in einem multiprofessionalen Team um alle Kinder.

5.4. Offnungszeiten

Schulzeit: Montag bis Freitag von 7:00 Uhr bis 8:30 Uhr und von 12:20 Uhr bis
17:00 Uhr
Ferienzeit: Montag bis Freitag von 7:00 Uhr bis 17:00 Uhr

Schliel3tage: es gibt insgesamt 26 Schliel3tage.
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In der Regel sind dies die ersten drei Wochen in den Schulsommerferien und Uber
die Weihnachtsferien (vom 23. Dezember bis einschlie3lich 06. Januar) ist ebenfalls

geschlossen.

Hinzu kommen zwei padagogische Tage fur Fortbildung und Teambildung an denen

keine Betreuung stattfindet.

5.5. Ernahrung

Die Ernahrung spielt eine wichtige Rolle und sollte ausgewogen und auf das Alter
abgestimmt sein. Den Kindern wird ein warmes Mittagessen angeboten, welches
frisch zubereitet jeden Tag von einem Catering-Service geliefert wird. Bei der
Auswahl des Essens achten wir auf eine abwechslungsreiche Erndahrung. Es gibt
Fleisch- und vegetarische Gerichte, sowie Fisch. Die Kinder werden dazu angeregt
die unterschiedlichen Gerichte zu probieren und kennenzulernen. Jedoch ist es
ebenso wichtig, dass die Kinder ihre eigenen Abneigungen und Vorlieben kennen.
Dies wird respektiert und die Kinder missen nichts essen, was ihnen nicht schmeckt.
Die Kinder lernen, durch das selbststandige Schopfen des Essens, einzuschatzen
wie grof3 ihr Hunger ist. Sie lernen, dass mehrmaliges Schdpfen einer kleineren
Portion sinnvoller sein kann, statt standig Essen wegzuschmeif3en. Hierbei geht es
auch um die Wertschatzung von Lebensmitteln. Der Essensplan wird mit den
Kindern gemeinsam erstellt. Die Erzieherin hilft dabei, auf die abwechslungsreiche
Erndhrung zu achten. Die Kinder konnen aktiv mitgestalten und lernen dabei

Verantwortung zu Gibernehmen.
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Neben dem warmen Mittagessen wird Obst als Nachmittagssnack nach den
Hausaufgaben angeboten. Die Kinder haben die Mdglichkeit, ihr Frihstick mit in den
Hort zu bringen und dieses dort in Ruhe zu essen. Gerade wéahrend der Ferien
frihstiicken wir zusammen um den Tag gemeinsam zu beginnen.

SuRigkeiten sollten etwas Besonderes sein und nicht zur Tagesordnung gehoren.
Aus diesem Grund gibt es in der Rauberhohle nur hin und wieder Stf3igkeiten. Dies
ist beispielsweise bei Geburtstagen der Fall oder auch einmal bei gemeinsamen
Backaktionen. Die Kinder sollen die SuRigkeiten wertschatzen lernen und sich
dariiber freuen kénnen, wenn es zum Beispiel als Uberraschung einmal Schokolade

oder Gummibarchen gibt.

5.6. Feste und Rituale

Fur die Kinder ist es wichtig, einen Tag mit festen Ablaufen zu haben. Ein
strukturierter Tagesablauf bietet Sicherheit und Orientierung. Die bewusste
Begrifung und Verabschiedung der einzelnen Kinder durch die Erzieherinnen sind
fur alle Beteiligten sehr wichtig. Ein Tischspruch und die regelmaRig stattfindende

Kinderkonferenz geben Orientierung und das Gefihl der Zugehdrigkeit.

Juni 2022
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Auch Feste wie beispielsweise Geburtstage der Kinder, Ostern oder Weihnachten

werden im Hort gefeiert.

Padagogische Ziele

Wir schaffen in unserer Einrichtung eine Atmosphéare zum Wohlfuhlen.

Die Kinder erfahren bei uns Warme, Vertrauen und Akzeptanz.

6.1. Teiloffenes Konzept

In unserem Hort an der Schule arbeiten wir nach dem ,Teiloffenen Konzept'. Das
,Teiloffene Konzept' ermdoglicht es den Kindern ihren Alltag individuell nach ihren
Interessen und Schwerpunkten zu gestalten. Vor allem die verschiedenen
Funktionsecken und Raume bieten den Kindern viele verschiedene Mdéglichkeiten
sich in ihrem kreativen Tun auszudriicken, zu experimentieren und ihre eigenen
Starken zu erweitern. Es gibt keine festen Bring- und Abholzeiten. Das ,Teiloffene
Konzept® folgt festen Regeln und Strukturen, die den Tagesablauf ganz klar
strukturieren. An einer groR3en, zentralen Magnetwand, ist fur alle Kinder und die
Betreuerinnen jederzeit ersichtlich, wo sich welches Kind grade aufhalt. Dies ist
jedoch nur ein Zusatz, da es die personliche Absprache zwischen Kindern und

Erzieherinnen nicht ersetzt.

In der Grundstruktur sind die Kinder in festen Stammgruppen (Hotzenplotz,
Flchtenix oder Zauselbart) eingeteilt. In dieser Kleingruppe findet das gemeinsame
Mittagessen und die Hausaufgabenbetreuung, aber auch der Mittagssnack statt. Am
Nachmittag werden dann die Gruppen getffnet. Somit dirfen sich die Kinder in allen
Raumen aufhalten. Hierdurch lernen sie die anderen Kinder und

Betreuungspersonen kennen.
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6.2. Tagesablauf

Der Tagesablauf gliedert sich je nach Wochentag unterschiedlich. Von montags bis
donnerstags findet taglich die Hausaufgabenbetreuung statt. Freitags finden im Hort
keine Hausaufgaben statt, damit die Zeit fur Angebote, Projekte und die
Kinderkonferenz genutzt werden kann. Auf3erdem ermoglicht es den Kindern, sich
als Gruppe zu finden, aber auch Spielpartner und Freunde kennen zu lernen. Der
Tagesablauf in der Schulzeit unterscheidet sich vom Tagesablauf wahrend der
Ferienbetreuung. In den Ferien finden zusatzlich Ausflige statt. An diesen Tagen
kann es feste Bring- und Abholzeiten geben. Uber diese werden sie dann mit der
Ferienanmeldung informiert. Der Tagesablauf wird immer wieder im Team, aber auch
mit den Kindern reflektiert und bei Bedarf angepasst. Uber Anderungen werden die

Erziehungsberechtigten informiert.

Schulzeit
> Montag bis Donnerstag

o Ab 7:00 Uhr Ankommen in der Hotzenplotzgruppe, Freispiel bis
Unterrichtsbeginn

o 7:45 Uhr 1. Schulstunde

o 8:35 Uhr 2. Schulstunde

o 12:20 Uhr Ankommen in der Stammgruppe, Freispiel bis zum
Mittagessen

o 13:10 Uhr Ankommen in der Stammgruppe, Freispiel bis zum
Mittagessen

o 13:30 Uhr Mittagessen in den Stammgruppen

o 14:00 — 15:30 Uhr Hausaufgabenbetreuung in den Stammgruppen

o Ab 15:00 — 17:00 Uhr Offnung der Gruppen, Freispiel

o 15:30 — 16:00 Uhr Mittagssnack in den Stammgruppen

o 17:00 Uhr der Hort schliel3t

> Freitag
o Ab 7:00 Uhr Ankommen in der Hotzenplotzgruppe, Freispiel bis

Unterrichtsbeginn

Juni 2022
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o 7:45 Uhr 1. Schulstunde

o 8:35 Uhr 2. Schulstunde

o 12:20 Uhr Ankommen in der Stammgruppe, Freispiel bis zum
Mittagessen

o 13:10 Uhr Ankommen in der Stammgruppe, Freispiel bis zum
Mittagessen

o 13:30 Uhr Mittagessen in den Stammgruppen

o 14:00 Uhr Offnung der Gruppen, Freispiel, gruppenibergreifende
Angebote und Projekte

o 15:30 — 16:00 Uhr Mittagssnack in den Stammgruppen

o 17:00 Uhr der Hort schlief3t

Ferienzeit
» Montag bis Freitag

o Ab 7:00 Uhr Ankommen in den Stammgruppen, Freispiel, Angebote,
Projekte

o 8:30 —9:00 Uhr Zeit zum Frihstiicken in den Stammgruppen

o 12:30 Uhr gemeinsames Mittagessen in den Stammgruppen

o 13:00 - 15:00 Uhr Freispiel, Angebote und Projekte in den
Stammgruppen

o Ab 15:00 Uhr Offnung der einzelnen Gruppen, Freispiel,
gruppenubergreifende Angebote, Projekte

o 15:30 - 16:00 Uhr Mittagssnack in den Stammgruppen

o 17:00 Uhr der Hort schlief3t

6.3. Autonomie und Verbundenheit

Verbundenheit und Autonomie sind zwei grundlegende Ziele, die zusammengehbtren
und schwerlich alleine funktionieren kénnen. Ein Kind muss sich erst wohl und
geborgen fuhlen, bevor es sich loslosen kann um alleine auf Entdeckungstour zu
gehen und selbstandig zu werden. Erst wenn sich die Kinder in ihrer Umgebung

sicher flhlen, beginnen sie sich abzulésen. Deshalb ist es auch von Vorteil, wenn die
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neuen Erstklassler schon in den Schulsommerferien den Hort besuchen. In diesen
drei Wochen vor dem Schulstart lernen sie die Raumlichkeiten, den Ablauf, die
Kinder und alle Erzieherinnen und Betreuerinnen in einer entspannten Atmosphére
kennen. Des Weiteren liegt uns sehr am Herzen, dass die Kinder einen Bezug zu
allen Erzieherinnen haben und sich wohl, geborgen und sicher fuhlen. Daher
arbeiten wir nach dem Bezugserziehersystem. Dies ermdglicht es den Kindern sich
bei der Eingewdhnung erst einmal auf eine Erzieherin zu konzentrieren und es gibt
den Eltern eine feste Ansprechpartnerin. Natirlich sind alle Erzieherinnen fur alle
Kinder und auch Eltern da und haben stets ein offenes Ohr flir deren Anliegen. Die
Kinder erfahren Wertschatzung in ihrem taglichen Schaffen und Tun.

Durch die Kinderkonferenz, die Ubernahme von Aufgaben wie bspw. Tischdienste
und die Mitgestaltung der Raume und des Alltags lernen die Kinder selbstandig zu
arbeiten. Auch bei den Hausaufgaben ist eine gewisse Selbstandigkeit gefragt. Die
Kinder werden zum selbstandigen Losen der Aufgaben angeleitet und motiviert. Des
Weiteren haben die Kinder die Moglichkeit Verantwortung fir bestimmte Bereiche
wie bspw. Bibliotheksausleihe zu tibernehmen.

6.4. Freude am Lernen

»Spiel ist nicht Spielerei, es hat hohen Ernst und tiefe Bedeutung.” (Friedrich Frébel)

Spielen ist die dem Kind eigene und natirliche Art sich mit seiner Umwelt
auseinander zu setzen und zu Lernen. Dies hort mit dem Eintritt in die Schule
keineswegs auf. Leider gerat das haufig in Vergessenheit. Neben dem schulischen
Lernen, lernen die Kinder weiterhin im Spiel, durch Experimentieren und
Ausprobieren. Spielen und Lernen sind keine Gegensatze, sondern ,Partner. Daher
ist es wichtig, die Interessen der Kinder zu erkennen, diese aufzugreifen und ihre
Starken zu fordern. Wir bieten den Kindern Unterstitzung, starken sie jedoch auch in
ihrer Motivation, Herausforderungen zu bewaltigen.

Wir mochten, dass die Kinder ihre natirliche Freude am Lernen behalten und nicht

der Leistungsdruck im Vordergrund steht und ihnen die Freude nimmt.
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6.5. Partizipation

Zum Thema Selbstandigkeit und Wertschatzung gehort zwangslaufig die
Partizipation. Die Kinder sollen nicht nur passive Teilnehmer sein, sondern
eigenstandige Akteure und Mitbestimmer ihrer Umgebung und ihres Alltags. Dies
findet praktische Umsetzung in der gemeinsamen Raumgestaltung, der Mitgestaltung
der Regeln und des Ferienprogramms sowie in der gemeinsamen Gestaltung der

Kinderkonferenz.

Alle Leitziele dienen der Forderung der Resilienz der Kinder (unter Resilienz
versteht man die psychische Widerstandsfahigkeit der Kinder gegenlber

Entwicklungsrisiken).

Raumgestaltung

Unsere Raumgestaltung und die Materialauswahl sollen die Kinder zum
Ausprobieren, und Erkunden anregen. Je nach Jahreszeit und Interessen der Kinder

gestalten und verandern wir die RAume mit ihnen gemeinsam.
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Wann immer es das Wetter erlaubt, nutzen wir das Aul3engelande. Dort kdnnen die
Kinder klettern, turnen oder mit Wasser matschen. Sie kdnnen Fuf3ball spielen oder
Kunststicke am Diabolo Uben, sowie Federball, Tischtennis oder &hnliche
Spielmaterialien stehen dem Kind zur Verfigung. Das Diabolo regt beispielsweise
dazu an, die eigene Geschicklichkeit zu férdern. Der Ful3ball hingegen wird zum
Auspowern und fur die Ausdauer genutzt. Zusatzlich nutzen wir den Spielplatz direkt

gegenuber von unserem Aul3engelande.

Damit die Kinder die Natur erleben und kennen lernen kdnnen, planen wir nach
Moglichkeit Exkursionen ein (bspw. zu den nahegelegenen Feldern und zu den
Pferdekoppeln).
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Es stehen den Kindern und dem Personal folgende Rdume zur Verfiqung:

* GrolRe Gruppenraume zum Spielen, Basteln, Malen und fir den téglichen
Austausch

» Drei Hausaufgabenraume

* Ein Ruheraum zum Ausruhen, Bicher durchstobern und Geschichten anhoren

* Ein groRer Rollenspielbereich

* Ein Werkraum

* Ein Personalraum

* Ein Biro

* Ein Uberdachter AufRenbereich
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Hausaufgaben

~LAm Anfang jeder Eroberung steht nicht das abstrakte Wissen, sondern die

Erfahrung, die Ubung und die Arbeit.“ (Célestin Freinet)

Es ist uns ein grof3es Anliegen, dass die Freude am Lernen erhalten bleibt und die
Hausaufgaben nicht nur als nétiges Ubel, sondern auch als Bereicherung angesehen
werden konnen.

Es ist uns wichtig, dass die Hausaufgaben nach Mdoglichkeit vollstandig und richtig in
einer fest vorgeschriebenen Zeit erledigt werden. Den Kindern stehen dafir im
Schnitt ca. 1,5 Stunden zur Verfiigung. Der Zeitrahmen unterscheidet sich jedoch je
nach Klassenstufe der Kinder. Falls es einzelnen Kindern hin und wieder nicht
moglich sein sollte, ihre Hausaufgaben in dieser Zeit vollstandig zu erledigen, wird
nach der oben angegebenen Zeit trotzdem ein Schlussstrich gezogen, da sich die
Kinder dann nur noch schwer konzentrieren konnen.

Die Kinder werden zum selbstandigen Arbeiten und Problemldsen angeleitet und
motiviert, jedoch bieten wir Hilfestellung, wenn diese bendtigt wird. Wir fihren fur
jedes Kind einen Wochenplan, auf dem alle Besonderheiten vermerkt werden, so
dass Sie als Eltern gut informiert sind.

Es bleibt noch zu erwéhnen, dass es uns nicht moglich ist Nachhilfe zu geben. Falls
einzelne Kinder grof3e schulische Probleme haben sollten, wird gemeinsam mit den
Eltern Uberlegt welche (externe) Hilfe fir das jeweilige Kind am besten geeignet ist.
Am Freitagnachmittag findet keine Hausaufgabenbetreuung statt, da wir diesen Tag
fur Angebote, Projekte und Ausflige nutzen. Falls einzelne Kinder trotzdem
Hausaufgaben machen mochten, kdnnen sie dies naturlich gerne tun. Daflr wird an

diesem Tag jedoch keine Hausaufgabenbetreuung angeboten.
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9. Kreativitat

Kreativitdt bedeutet Phantasie zulassen und zum Ausdruck bringen, eigene ldeen

verwirklichen und schépferisch tatig sein.

e
s Nl 4

Wir wollen:

e beim Kind die Neugierde, Freude und Lust am schodpferischen Tun wecken,

e das Experimentieren zulassen, neue Wege und Ideen fordern,

e dem Kind verschiedene Gestaltungsmdoglichkeiten erdffnen, wie z.B. Kleben,
Malen, Toépfern und Bauen,

e Erfolgserlebnisse hervorrufen, durch Anerkennen und Wertschatzen der
Ergebnisse.

e eine anregende Umgebung schaffen, die Gelegenheit zum selber

Ausprobieren gibt.

Das mochten wir erreichen durch:
e die Bereitstellung guter und hochwertiger Kreativmaterialien

e die Mdglichkeit sich zu verkleiden und in neue Rollen zu schlipfen
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e verschiedene Funktionsbereiche an vertrauten Orten (z.B. eine Malecke, und
eine Werkstatt)
e die Schaffung von Raum und Zeit fir Experimente mit unterschiedlichen
Materialien
e Ausstellen und Prasentieren der geschaffenen Werke
Im kreativen Bereich hat das Kind die Mdglichkeit, sich selbst darzustellen und
Gefuhle sowie Stimmungen zum Ausdruck zu bringen. Es kann seiner Phantasie

freien Lauf lassen, Unbekanntes ausprobieren und sich selbst immer wieder neu

kennenlernen.
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10. Sozialkompetenz

Wir betreuen die Kinder in drei altersheterogenen Gruppen und stellen damit einen
wichtigen Sozialisationsaspekt der Familie dar. Die Kinder lernen von- und
miteinander. Die grof3en Kinder sind Vorbilder fur die Kleinen und lernen auf sie
Rucksicht zu nehmen, so wie die kleinen Kinder von den Grol3en viel Neues und
Aufregendes lernen und selbstandiger agieren. Dies fordert die Sozialkompetenz
jedes Einzelnen und bietet Mdglichkeiten fur die unterschiedlichsten Freundschaften.
Die grof3en Hortkinder kbnnen Patenschaften fur die neuen Hortkinder Gbernehmen
(zum grol3ten Teil sind dies Erstklassler). Dadurch lernen sie Verantwortung zu

ubernehmen und sich in jemand anderen hineinzuversetzen (Empathie-Fahigkeit)
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11. Zusammenarbeit mit den Eltern

Wir mochten eine gute Zusammenarbeit mit Ihnen als Eltern. Allgemeine Fragen,
Winsche und Kritik sollen ehrlich und offen zwischen Eltern und Erzieherinnen
angesprochen werden.

Durch die Aufnahmegesprache, Entwicklungsgesprache, Elternabende, sowie Ttir-
und Angelgesprache mdéchten wir ein vertrauensvolles Verhaltnis aufbauen, das zum
Wohle Ihres Kindes ist.

Damit Sie neben uns als Erzieherinnen noch einen weiteren Ansprechpartner haben,
der Sie in Ihren Anliegen vertreten kann, wird jahrlich ein Elternbeirat gewahlt.

Der Hort bietet ein freizeitgestaltendes Angebot, gleichzeitig ist er eine
familienerganzende und schulbegleitende Einrichtung, die sich an den Beddrfnissen
der Kinder und ihren Familien orientiert. Deshalb ist uns die Zusammenarbeit mit

Ihnen und den Lehrern lhrer Kinder sehr wichtig.

Wir freuen uns auf Ihre Kinder und eine erfolgreiche Erziehungspartnerschaft!
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12. Hortordnung

HORTORDNUNG

[. Allgemeine Vorschriften

g1

Geltungsbereich

Die nachfolgende Ordnung gilt fir den Hort an der Schule in St. Leon-Rot, Ortsteil Rot.

§2

Aufgaben

Der Hort an der Schule hat die Aufgabe, die Pflege, Erziehung und Bildung der Schulkinder in der
Familie zu ergadnzen und zu unterstitzen.

Die Betreuung der Schiler ibernehmen padagogische Fachkréfte.

Die Erziehung im Hort an der Schule soll auf die unterschiedlichen sozialen, weltanschaulichen,
religibsen und sprachlichen Gegebenheiten Ricksicht nehmen.

Die Kinder haben die Mdglichkeit, ihnre Hausaufgaben Montags — Donnerstags im Hort an der Schule
zu erledigen. Am Freitagnachmittag werden gemeinsame Freizeitaktivitdten und Ausflige
unternommen. Werden an einem Nachmittag spezielle Freizeitaktivitaten, wie z.B. Ausflige
angeboten, kdnnen an diesem Tag keine Hausaufgaben gemacht werden.

Die Schiler sollten zu einem moglichst selbstandigen Arbeiten gefihrt werden. Nachhilfeunterricht
kann im Hort an der Schule nicht erteilt werden.

Die Kinder planen gemeinsam mit den Erziehern ihre Freizeit. Fir Ausfliige in die ndhere Umgebung
setzt die Hortverwaltung das Einverstandnis der Erziehungsberechtigten voraus. Uber diese

Unternehmungen werden die Erziehungsberechtigten vorher rechtzeitig informiert.

§3
Trager
Die Strolche Rhein-Neckar gGmbH ist anerkannter Trager der Freien Jugendhilfe und betreibt den

Hort an der Schule. Der Tréger tragt dabei die padagogische und wirtschaftliche Verantwortung.

[l. Aufnahme

g4

Gliederung der Einrichtung

Die Einrichtung nimmt Kinder vom Schuleintritt bis zum Alter von 14 Jahren im Rahmen der
vorhandenen Platze auf. Die Aufnahme bestimmt sich nach der sozialen Dringlichkeit im Einzelfall.

Aus padagogischen Griinden haben jingere Kinder den Vorrang.
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Die GruppengréfRe betragt maximal 25 Kinder.

§5

Aufnahme

Die Einrichtung steht vorrangig Kindern, die ihren sténdigen Wohnsitz in St. Leon-Rot haben, offen.
Auswartige Kinder werden befristet fur ein Schuljahr aufgenommen. Mehrere Befristungen sind
moglich.

Der Trager legt die Grundsatze Uber die Aufnahme der Kinder in den Hort an der Schule fest. Nach

diesen Grundsatzen entscheidet die Geschéftsfiihrung Uber die Aufnahme der Kinder.

§6

Aufnahmeverfahren

Die Personensorgeberechtigten (Antragsteller) beantragen die Aufnahme ihres Kindes in den Hort an
der Schule.

Das Kind ist in den Hort aufgenommen, sobald ein Betreuungsvertrag geschlossen wurde.

§7
Zeitpunkt und Dauer der Aufnahme
Die Aufnahme in die Einrichtung erfolgt i.d.R. vor Beginn des Schuljahres im August.
Die Strolche Rhein-Neckar gGmbH kann das Vertragsverhéltnis aus wichtigen Grinden aufheben. Ein
wichtiger Grund liegt insbesondere dann vor, wenn die Personensorgeberechtigten mit dem
Elternbeitrag in Hohe von zwei Monatsbeitragen im Verzug sind (die hierdurch entstehenden Kosten
sind dem Trager von den Eltern zu erstatten).
Weitere Kiindigungsgrinde sind:

e eine wiederholte Verletzung der Regeln der Schulhortordnung erfolgte.

¢ sich das Kind fiir die Gruppe als untragbar erweist oder es sich gefahrdet oder die kdrperliche

Sicherheit anderer gefahrdet.

e eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern nicht bzw. nicht mehr mdglich ist.

In allen Fallen ist die Aufhebung des Vertragsverhéltnisses dem / den Personensorgeberechtigten

schriftlich unter Angabe der Griinde mitzuteilen.

[1l. Benutzungsverhaltnis

§8

Besuch der Einrichtung/Regelung in Krankheitsféallen

Im Interesse des Kindes und der Gruppe soll der Hort an der Schule regelméaRig besucht werden.
Voraussetzung fur den Hortbesuch ist die Gesundheit des Kindes.

Die Personensorgeberechtigten verpflichten sich das Kind sofort vom Besuch der Einrichtung
zurlickzuhalten, wenn beim Kind selbst oder im hduslichen Bereich eine tUbertragbare Krankheit oder

der Verdacht einer solchen Erkrankung auftritt. In diesem Falle ist der Leiter / die Leiterin des Hortes
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an der Schule spatestens am folgenden Tag zu benachrichtigen.

Ubertragbare Krankheiten sind insbesondere Krankheiten im Sinne der §§ 6 und 34 Abs. 1 des
Gesetzes zur Verhltung und Bekédmpfung Ubertragbarer Krankheiten beim Menschen in der jeweils
neuesten Fassung.

Bei Erkaltungskrankheiten, bei Auftreten von Hautausschlagen und Ungeziefer, Halsschmerzen,
Erbrechen, Durchfall oder Fieber sind die Kinder gleichfalls vom Besuch des Hortes fernzuhalten.
Meldungspflicht besteht auch fur alle nicht unmittelbar erkennbaren Besonderheiten bzgl. der
Gesundheit oder Konstitution eines Kindes (z.B. Anfallserkrankungen, Allergien, Unvertraglichkeit,
medikamentdse Langzeitbehandlung).

Kommt das Kind trotz Vorliegens von Abs. 3 bis Abs. 5 in den Hort an der Schule, ist es von dem
Leiter / der Leiterin nach Hause zu schicken.

Bei Krankheit des Kindes oder Verhinderung ist der / die Hortleitung am 1. Tag des Fehlens zu

benachrichtigen.

§9

Offnungs- und SchlieRungszeiten

Der Hort an der Schule ist in der Regel mit Ausnahme der gesetzlichen Feiertage und der Hortferien
wie folgt geoffnet:

Montags bis Freitags von 7.00 - 8.30 Uhr und von 12.15 - 17.00 Uhr.

Im Hort an der Schule gibt es 26 SchlieBtage (in der Regel liegen diese in den ersten drei aufeinander
folgenden Wochen der Schulsommerferien und in den Schul-Weihnachtsferien zwischen Weihnachten
(ab23.12.) bis Heilige Drei Kdnige (06.01.)).

Zusatzlich gibt es zwei padagogische Tage im Hort an der Schule, an denen keine Betreuung
stattfindet. Diese Tage sind flr Fortbildung und Teambildung des Personals zu verwenden.

Waéhrend der Ferienzeit 6ffnet der Schulhort ab 7:00 bis 17:00 Uhr.

Gemeinsame Unternehmungen, Freizeit- und Ferienaktivitaten werden schriftlich angektindigt. Fur

Kinder, die an diesen Veranstaltungen nicht teilnehmen, entfallt die Hortbetreuung.

§10

Verpflegung

Eine Mittagsverpflegung wird durch einen externen Lieferservice angeboten. Die Kosten hierfir
werden den Eltern in Rechnung gestellt. Die monatlichen Kosten sind Fixkosten, die von der

Gemeinde St. Leon-Rot festgelegt werden.

§11

SchlieBung der Einrichtung aus besonderem Anlass

Muss die Einrichtung aus besonderem Anlass geschlossen bleiben, werden die
Personensorgeberechtigten - soweit maglich - rechtzeitig hiervon unterrichtet. Ein besonderer Anlass

besteht insbesondere bei Erkrankung und dienstlicher Verhinderung der Betreuer und beim Auftreten
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ansteckender Krankheiten. Der Hort kann auch aus nicht vorhersehbaren Griinden voriibergehend

geschlossen werden, z.B. krankheitsbedingte SchlieBung durch das Gesundheitsamt.

§12

Aufsichtspflichten

Die Aufsichtspflicht des Personals im Hort an der Schule beginnt mit der Ubernahme des Kindes
durch die Hortmitarbeiter in den Raumen des Hortes und endet, sobald das Kind den Hort an der
Schule verlassen hat.

Fur den Weg vom und zum Hort an der Schule sind alleine die Personensorgeberechtigten
aufsichtspflichtig.

Besucht ein Kind wahrend der Offnungszeiten des Hortes weitere Institutionen — z.B. Sportverein,
Musikschule — muss eine schriftliche Einverstandniserklarung der Eltern bezlglich des Verlassens des

Schulhortes vorliegen.

§13

Haftung und Versicherung

Wahrend des Besuchs des Hortes und auf unmittelbarem Weg von und zum Hort und wahrend aller
Veranstaltungen des Hortes - auch au3erhalb (z. B. Spaziergang, Ausflug, Feste) - sind die Kinder
unfallversichert.

Es wird empfohlen, fur Schaden, die das Kind auf dem Weg zum und vom Hort an der Schule sowie
wahrend des Hortaufenthalts Dritten zufligt, eine private Haftpflichtversicherung abzuschlie3en.
Unfalle, die auf dem Weg zum und vom Hort an der Schule eintreten, sind dem Leiter / der Leiterin
sofort zu melden.

Dem Kind sollen keine wertvollen Gegenstande in den Hort an der Schule mitgegeben werden.

Fur den Verlust, die Beschadigung und die Verwechslung der Garderobe und anderer persoénlicher
Gegenstande des Kindes wird keine Haftung tbernommen. Dies gilt ebenso fiir mitgebrachtes
Spielzeug, Fahrrader etc. Es wird empfohlen, die Sachen mit dem Namen des Kindes zu versehen.
Bei Beschadigungen des Horteigentums durch das Kind haftet gem. §828 Abs. 2 BGB das Kind bzw.
dessen Eltern fur den Schaden.

§14

Gebuhren/Kosten

Die monatlichen Kosten werden von der Gemeinde St. Leon-Rot festgelegt.

Der Monatsbeitrag wird per Bankeinzug erhoben. Der August ist beitragsfrei.

Der Aufnahmevertrag enthalt die detaillierte Kostenaufstellung.

Es ist fur ausreichende Kontodeckung zu sorgen. Ricklastschriften mangels Kontodeckung sind vom
Kontoinhaber zu tragen. Es ist dafiir Sorge zu tragen, dass Kontodnderungen unverziglich mitgeteilt
werden.

Beitrage kénnen im Krankheitsfalle eines Kindes nicht erlassen und nicht erstattet werden.
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8§15
Kundigung
Die Kiindigungsmodalitédten werden im Betreuungsvertrag geregelt. Die Kundigung hat schriftlich an

die Geschéftsfuhrung der gGmbH zu erfolgen.

IV. Mitwirkungsmaoglichkeiten

8§16

Um eine mdoglichst Ubereinstimmende Erziehung leisten zu kdnnen, ist die Zusammenarbeit und
gegenseitige Information unbedingt erforderlich. Mit der Aufnahme des Kindes in den Hort an der

Schule verpflichten sich die Eltern einen sténdigen Kontakt zu den Erziehern zu halten.

V. Schlussvorschriften

§17

Diese Ordnung fur den Hort tritt zum 01.06.2022 in Kraft.
St. Leon-Rot, Juni 2022
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