z .
@Azwnda

C. S. Costruzioni S.n.c.

DICHIARAZIONE DI INFORMAZIONE
SUI RISCHI INERENTI L'EPIDEMIA
DA NUOVO CORONA VIRUS

Il sottoscritto: John Schouten in qualita di Socio della ditta: C. S. Costruzioni S.n.c. con sede in

Lugo via della Scuola, 1

essendo stato informato dal datore di lavoro, sulle procedure da attuare in cantiere e negli altri luoghi di
lavoro finalizzate a incrementare |’efficacia delle misure precauzionali di contenimento adottate per
contrastare I’epidemia di COVID-19. e specificatamente:

La Possibilita prima dell'accesso in cantiere di essere sottoposti al controllo della temperatura
corporea,

L'obbligo di restare a casa con febbre oltre 37.5°

L'obbligo di comunicare tempestivamente al datore di lavoro o al RLS o al personale piu vicino
nel caso in cui durante la durata dei lavori dovessi riscontrare sintomi influenzali o
temperatura alta e di recarmi negli spazi predisposti per le persone che riscontrano sintomi sospetti
L’impegno di rispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del datore di lavoro nel fare
accesso in azienda. In particolare: mantenere la distanza di sicurezza, osservare le regole di igiene
delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene.

Il divieto di accesso a chi negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con soggetti risultati
positivi al COVID-19 o provenga da zone a rischio secondo le indicazioni del’OMS;

Le modalita di comportamento con i fornitori esterni

L'obbligo di indossare le mascherine e i relativi DPL, in relazione alle lavorazioni che si dovranno
effettuare

Le regole da adottare negli spazi comuni

L'obbligo di pulizia delle attrezzature o mezzi dopo 1'utilizzo

Le modalita di gestione di una persona sintomatica in cantiere

consapevole

dei sintomi pit comuni di un’infezione da coronavirus quali febbre, tosse, difficolta respiratorie.

delle modalita di trasmissione del virus (attraverso la saliva, tossendo o starnutendo, tramite contatti
diretti personali, o tramite le mani ad esempio toccando con le mani contaminate (non ancora lavate)
bocca, naso o occhi).

e delle principali misure comportamentali da seguire per prevenire il contagio o la diffusione del virus
(distanza superiore ad un metro con altre persone, evitare assembramenti, indossare mascherine e guanti,
uscire di casa solo per motivi di stretta necessitd, informare il medico in caso di febbre o sintomi
influenzali)

e delle principali misure igieniche da seguire per prevenire il contagio o la diffusione del virus (lavarsi
spesso le mani o disinfettarle con prodotti contenenti alcol, pulire e disinfettare spesso le superfici e gl
attrezzi con cui si ¢ frequentemente in contatto)

dichiara



¢ di non essere stato sottoposto alla misura di quarantena, ovvero di non essere risultato positivo al

COVID-19
di non essere stato a contatto con un caso probabile o confermato da SARS-Cov-2

di non aver lavorato o frequentato strutture sanitarie dove sono stati ricoverati pazienti affetti da

COVID-19
¢ dinon essere stato in zone a rischio (dichiarate zone rosse) negli ultimi 14 giorni

Si impegna

e arendersi disponibile al controllo della temperatura corporea prima dell'ingresso in
cantiere
a non recarsi al lavoro in caso di febbre superiore a 37.5°
a comunicare tempestivamente I'insorgere di sintomi sospetti durante la durata dei lavori
a rispettare tutte le procedure comportamentali e igieniche per limitare il pilt possibile il
rischio da infezione

e arispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del datore di lavoro nel fare accesso in
azienda

e ad indossare i DPI secondo le indicazioni ricevute e di comunicare al datore di lavoro o RLS

la mancanza o il malfunzionamento degli stessi.
a seguire scrupolosamente le indicazioni ricevute per l'esecuzione delle fasi lavorative
ad essere disponibile ad effettuare visite mediche ogni qual volta venga richiesto

dichiara inoltre
di aver visionato la relazione sulla valutazione del rischio da COVID-19 dell'azienda e i relativi
opuscoli informativi allegati, di aver appreso quanto in essi riportato e si impegna a rispettare le
indicazioni indicate negli stessi.
Ulteriori considerazioni:
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Data: 04/05/2020 | lavoratore
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I1 sottoscritto si dichiara consapevole che, la rilevazione della temperatura corporea sari effettuata in modalita
anonima e non sara registrata la temperatura acquisita, saranno registrati i dati dell'interessato solo nel caso che il
superamento della soglia sia necessario a documentare le ragioni che hanno impedito ’accesso ai locali aziendali;
Il sottoscritto da il consenso al trattamento dei dati personali, nel caso in cui, a seguito di infezione, gli stessi siano
necessari a ricostruire la mappa epidemiologica dell'infezione o a rilevare i possibili "contatti stretti".

Data: 04/05/2020 lavoratore
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C. S. Costruzioni S.n.c.

DICHIARAZIONE DI INFORMAZIONE
SUI RISCHI INERENTI L'EPIDEMIA
DA NUOVO CORONA VIRUS

[ sottoscritto: Massimo Fusella in qualita di Socio della ditta: C. S. Costruzioni S.n.c. con sede in

Lugo via della Scuola, 1

essendo stato informato dal datore di lavoro, sulle procedure da attuare in cantiere e negli altri luoghi di
lavoro finalizzate a incrementare I’efficacia delle misure precauzionali di contenimento adottate per
contrastare I’epidemia di COVID-19. e specificatamente:

e La Possibilita prima dell'accesso in cantiere di essere sottoposti al controllo della temperatura
corporea,
L'obbligo di restare a casa con febbre oltre 37.5°
L'obbligo di comunicare tempestivamente al datore di lavoro o al RLS o al personale piu vicino
nel caso in cui durante la durata dei lavori dovessi riscontrare sintomi influenzali o
temperatura alta e di recarmi negli spazi predisposti per le persone che riscontrano sintomi sospetti

e L’impegno di rispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del datore di lavoro nel fare
accesso in azienda. In particolare: mantenere la distanza di sicurezza, osservare le regole di igiene
delle mani e tenere comportamenti corretti sul piano dell’igiene.

e Ildivieto di accesso a chi negli ultimi 14 giorni, abbia avuto contatti con soggetti risultati
positivi al COVID-19 o provenga da zone a rischio secondo le indicazioni dell’OMS;

e Le modalita di comportamento con i fornitori esterni

e L'obbligo di indossare le mascherine e i relativi DPL, in relazione alle lavorazioni che si dovranno
effettuare
Le regole da adottare negli spazi comuni
L'obbligo di pulizia delle attrezzature o mezzi dopo I'utilizzo

o Le modalita di gestione di una persona sintomatica in cantiere

consapevole

dei sintomi pitl comuni di un’infezione da coronavirus quali febbre, tosse, difficolta respiratorie.

delle modalita di trasmissione del virus (attraverso la saliva, tossendo o starnutendo, tramite contatti
diretti personali, o tramite le mani ad esempio toccando con le mani contaminate (non ancora lavate)
boccea, naso o occhi).

e delle principali misure comportamentali da seguire per prevenire il contagio o la diffusione del virus
(distanza superiore ad un metro con altre persone, evitare assembramenti, indossare mascherine e guanti,
uscire di casa solo per motivi di stretta necessita, informare il medico in caso di febbre o sintomi
influenzali)

o delle principali misure igieniche da seguire per prevenire il contagio o la diffusione del virus (lavarsi
spesso le mani o disinfettarle con prodotti contenenti alcol, pulire e disinfettare spesso le superfici e gli
attrezzi con cui si & frequentemente in contatto)

dichiara



e di non essere stato sottoposto alla misura di quarantena, ovvero di non essere risultato positivo al
COVID-19
di non essere stato a contatto con un caso probabile o confermato da SARS-Cov-2

e di non aver lavorato o frequentato strutture sanitarie dove sono stati ricoverati pazienti affetti da
COVID-19

o di non essere stato in zone a rischio (dichiarate zone rosse) negli ultimi 14 giorni

Si impegna

e arendersi disponibile al controllo della temperatura corporea prima dell'ingresso in
cantiere
a non recarsi al lavoro in caso di febbre superiore a 37.5°
a comunicare tempestivamente I'insorgere di sintomi sospetti durante la durata dei lavori
a rispettare tutte le procedure comportamentali e igieniche per limitare il piu possibile il
rischio da infezione

e arispettare tutte le disposizioni delle Autorita e del datore di lavoro nel fare accesso in
azienda

e ad indossare i DPI secondo le indicazioni ricevute e di comunicare al datore di lavoro o RLS
la mancanza o il malfunzionamento degli stessi.
a seguire scrupolosamente le indicazioni ricevute per I'esecuzione delle fasi lavorative
ad essere disponibile ad effettuare visite mediche ogni qual volta venga richiesto

dichiara inoltre
di aver visionato la relazione sulla valutazione del rischio da COVID-19 dell'azienda e i relativi
opuscoli informativi allegati, di aver appreso quanto in essi riportato e si impegna a rispettare le
indicazioni indicate negli stessi.
Ulteriori considerazioni:
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Data: 04/05/2020 Il lavoratore
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11 sottoscritto si dichiara consapevole che, la rilevazione della temperatura corporea sara effettuata in modalita
anonima e non sara registrata la temperatura acquisita, saranno registrati i dati dell'interessato solo nel caso che il
superamento della soglia sia necessario a documentare le ragioni che hanno impedito 1’accesso ai locali aziendali;

Il sottoscritto da il consenso al trattamento dei dati personali, nel caso in cui, a seguito di infezione, gli stessi siano
necessari a ricostruire la mappa epidemiologica dell'infezione o a rilevare i possibili "contatti stretti".
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Data: 04/05/2020 Il lavoratore

}ﬁw& M omdund



