Mis à jour le 


	emploi-type  DHOS : chef de projet « maitrise d’ouvrage INFORMATIQUE »                                                                           

	
	
	
	

	Finalité :  Assurer la satisfaction des besoins exprimés par les utilisateurs, en adéquation avec la politique informatique et les contraintes budgétaires du ministère, tout au long du cycle de vie d'un projet puis application informatique.

	
	Famille professionnelle

	
	
	Systèmes et réseaux d’information

	
	
	

	Environnement

En fonction du cadre et de la complexité du projet, il peut encadrer une équipe de techniciens.

Relations internes : Avec les fonctionnels, les structures chargées de la maîtrise d'ouvrage, les

utilisateurs, la maîtrise d'œuvre et les spécialistes techniques (SSI, Qualité).

Relations externes : Avec les concepteurs de solutions informatiques.
	
	Structures concernées

DIRECTION

	
	
	
	

	Descriptif synthétique des activités

· Réaliser et étudier les besoins fonctionnels des utilisateurs,

· Réaliser et rédiger le cahier des charges fonctionnel dans le cadre du projet dont il a la charge,

· Elaborer les indicateurs de suivi de réalisation du projet de la conception au retrait de service,

· Définir et planifier les différentes phases du projet. Contrôler l’état d’avancement tout au long du projet,

· Proposer une ou plusieurs solutions fonctionnelles,

· Coordonner et animer la coopération du (des) groupe (s) de validations utilisateurs.
	
	Niveau de l’emploi-type

1

	
	
	
	

	· 
	
	
	

	· 
	
	
	

	· 
	
	
	

	· 
	
	
	

	· 
	
	
	

	
	
	
	

	Compétences nécessaires
	Niveau de mise en œuvre
	
	

	Savoir-faire
	S
	A
	M
	E
	
	

	Conduite de projet informatique
	
	
	
	x
	
	

	Spécialité technique (base de données, méthode de

développement et de modélisation, système d'information)
	
	
	
	x
	
	

	Réseaux
	
	
	x
	
	
	

	Système d'exploitation
	
	
	x
	
	
	

	Méthode de développement
	
	
	x
	
	
	

	Technique et fonctionnalité des applications de l’organisme
	
	x
	
	
	
	

	Rédaction de spécifications techniques
	
	x
	
	
	
	

	Organisation du travail
	
	x
	
	
	
	

	Formation
	
	
	x
	
	
	

	Management d'équipe
	
	x
	
	
	
	

	Expression orale
	
	x
	
	
	
	

	Qualité
	
	
	x
	
	
	

	Analyse de coûts
	
	x
	
	
	
	

	Système d'information
	
	x
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Savoir être
	1
	2
	3
	4
	
	

	Analyse/synthèse 
	
	
	x
	
	
	

	organisation
	
	
	x
	
	
	

	Ecoute active
	
	x
	
	
	
	

	Autonomie/ initiative 
	
	
	x
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Formation ou expérience professionnelle :

Nécessaire : formation supérieure en informatique ou expérience et acquis professionnels équivalents

	
	









