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Sportslig leder har det overordnede ansvaret for alle A‐lagsaktiviteter, og skal lede trenerteamet i 

henhold til klubbens sportsplan.  

Hovedoppgavene til sportslig leder er; 

 Bidra til utvikling og gjennomføring av sportsplan for ungdoms‐/ og seniorfotballen 

 Sette mål for sportslig satsning sammen med A‐lagets trenerteam 

 Planlegge hovedrammene for trenings‐ og kampprogrammet i sesongen 

 Bidra på treningsfeltet etter behov og eget ønske 

 Gjennomføre trenerforum (planlegging med trenerteamet) for vår‐/ høstsesong 

 Følge opp trenere/assistenter i forhold til kompetanse og egenutvikling 
 

Hovedstyret har satt følgende langsiktige mål som skal legges til grunn for lagets aktiviteter; 

 A‐laget skal drives av gode Fair Play tradisjoner med fokus på trivsel og samhold.  

 Treningsvilje skal belønnes i den sportslige satsningen. 

 Fotballgruppa skal jobbe langsiktig med planverket fra «NFF Kvalitetsklubb»  

 Årlige mål for lag og spillergrupper settes i samråd med Sportslig utvalg. 

 Visjon 2021 har som mål å bringe klubben minst 2 divisjoner opp i forhold til 2017. 
 

Klubben skal legge til rette for best mulig aktiviteter for det sportslige apparatet ved; 

 Leie av baner og/eller hall vinterstid for å sikre minst 2 treninger pr uke 

 Leie av baner og andre forhold knyttet til treningskamper / camp eller cup 

 Fri deltagelse i cuper og turneringer innenfor rammene i Sportsplanen. 

 Treningsleir og/eller samlinger knyttet til sportslig satsning. 

 Tilby utstyr for trenere og spillere i A‐lag (drakt/overtrekk) som dekkes av klubben. 

 Stille nødvendige lokaler for møter og aktiviteter ved siden av treningsforhold. 

 Inngå avtale med minst 1 hovedsponsor for A‐lag og seniorfotballen.  
 

‐ ‐ ‐  

Behov og ønsker for drift og gjennomføring av aktiviteter diskuteres løpende med styret,  

som lager budsjett og organiserer praktiske forhold mot forbund og fotballkrets. 

 

 


