
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
S’inspirer des grands innovateurs ! 
Découvrez les techniques et processus des champions 
 

L'ouverture au changement favorise la créativité et permet l'innovation en entreprise, une boîte à outils opérationnelle est 
nécessaire pour piloter la gestion quotidienne de cette créativité individuelle. Cet atelier vise à explorer la créativité dans les vies de 
grands créateurs ; Molière, Vinci, Einstein, Disney et d’autres créateurs. Découvrons comment ces créateurs ont balisé leurs 
chemins créatifs et inspirons-nous-en pour remettre plus de créativité dans nos vies.  
En développant notre potentiel créatif, nous améliorons notre capacité à gérer l’imprévisible et l’établissement d’une créativité 
revivifiée. Cet atelier permet de créer un espace ou les acteurs impliqués se rassemblent et utilisent leurs créativités pour mieux 
répondre à un monde complexe. Le potentiel créatif humain a besoin d'un processus de gestion de l’innovation afin de canaliser la 
créativité vers des résultats concrets. 
 
OBJECTIFS 
 

1. Organiser et piloter les compétences en innovation 
 
2. Apprendre les techniques et processus de l’innovation 
 
3. Savoir fédérer les compétences créatives des équipes 
 
4. Développer l'efficacité créative des équipes 
 
5. Implanter une boite à outils de l’innovation 
 
 

COMPÉTENCES VISÉES 
 

- Mieux se connaître et mieux communiquer 
- Connaitre les outils de l'innovation et du  
  changement 
- S'engager dans une dynamique de changement 
- Maitriser son potentiel créatif de chacun 
- Savoir utiliser les techniques d'équipe créative

 
 
Connaissances pour mettre en place :  
 • Des équipes créatives 
 • Un processus de gestion des idées innovantes 
 • La gestion de projet d'innovation

 

METHODE 
La méthode proposée combine les processus du coaching et des processus artistiques, elle permet à chacun : 
- d’accéder à ses propres ressources dans l’apprentissage des techniques.  
- d’améliorer la qualité créative de ses projets. 
- d’augmenter sa créativité au quotidien. 
Les moyens pédagogiques incluent : exposé, exercice de groupe, jeux créatifs, étude de cas. 
 

DESTINATAIRES 
Toutes personnes désirant développer ses capacités créatives, aucune expérience préalable en créativité n’est requise. 
 

CONTACT : FRÉDÉRIC DECOLLOGNY - frederic@fcoaching.com - www.fcoaching.com 

 
     

  Au Québec : 35 RUE BOUTHILLIER.NORD, APP.2 - J3B 5Y3, SAINT-JEAN SUR RICHELIEU,  
  QUÉBEC, CANADA. 514 546 5517  
     

  En Suisse : 23 RUE DE CONTAMINES, 1206 GENÈVE, SUISSE. 079 101 8618 


